Niederschrift

Rosenstadt | ZWEIBRUCKEN
01.02.2022

tiber die 22. Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am Mittwoch, dem 19.01.2022,
17:00 Uhr, im Ratssaal, Eingang Schillerstraf3e
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22. Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am 19.01.2022

Tagesordnung

1

5.1

5.2

5.3

5.4

Satzungsangelegenheit; 1. Nachtragshaushaltssatzung und 1.
Nachtragshaushaltsplan

incl. Stellenplan der Stadt Zweibriicken fiir das Haushaltsjahr 2022
Vorlage: 20/2237/2022

Bekanntgabe von iiber- bzw. auBBerplanméBigen Aufwendungen/Auszahlungen bis
10.000 Euro
Vorlage: 20/2215/2021

Genehmigung von iiber- bzw. auBerplanmiBigen Aufwendungen/Auszahlungen
iiber 10.000 Euro
Vorlage: 20/2233/2021

Anderung der Jagdsteuersatzung
Vorlage: 20/2232/2021

Vergabeangelegenheiten

Kinderspielpliatze — Neugestaltung Spielplatz Oberauerbach
Garten- und Landschaftsbauarbeiten

Auftragserhohung Fa. Michael Meier, Garten- und Landschaftsbau
Vorlage: 51/2235/2022

BaumaBnahme Schwarzbach - Sanierung der Spundwand Schillerstralle 1- 5;
Vergabeangelegenheit / Nachtragsangebot CP ortl. Bauleitung
Beschlussfassung

Vorlage: 60/2251/2022

Umnutzung der ehemaligen Feuerwehrfahrzeughalle zum Mehrzweckraum und
Anbau einer Toilettenanlage;

Auftragserhohung

Vorlage: 60/2250/2022

Bau Rampe Innenstadt A8 ,,Uberflieger" - Ingenieurleistungen;
Auftragserhohung Ingenieurleistungen

Vorlage: 84/2236/2022

Vollzug des § 94 Abs. 3 GemO, Annahme von Spenden
Vorlage: 10/2238/2022

Bekanntgabe der im nicht-6ffentlichen Teil gefassten Beschliisse



22. Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am 19.01.2022

Der Vorsitzende begriiit die Anwesenden und er6ffnet die Sitzung um 17:00 Uhr.
Er stellt die Beschlussfahigkeit sowie die form- und fristgerechte Einladung der Mitglieder
fest.

Vor Eintritt in die Tagesordnung beschlie3t der Haupt- und Personalausschuss die Aufnahme
eines neuen Tagesordnungspunktes ,,Personalangelegenheiten® im nicht-6ffentlichen Teil.



22. Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am 19.01.2022

Punkt 1: Satzungsangelegenheit; 1. Nachtragshaushaltssatzung und 1.
(offentlich) Nachtragshaushaltsplan
incl. Stellenplan der Stadt Zweibriicken fiir das Haushaltsjahr
2022

Vorlage: 20/2237/2022

Der Vorsitzende verweist auf die Vorlage und bittet die Herren Dr. Dormann, Kdmmerei, und
Kuhn, Personalamt, um kurze Vorstellung des Entwurfes des Nachtragshaushaltsplanes sowie
Nachtragsstellenplanes 2022.

Beide geben dem Haupt- und Personalausschuss anhand einer Présentation einen kurzen
Uberblick iiber die Anderungen im Vergleich zum urspriinglichen Haushaltsplan des Jahres
2022.

Der Ausschuss sieht bei verschiedenen Stellen noch Erlduterungsbedarf, so bei der halben
Stelle in E13 beim ZEF und den drei Stellen im Bereich der Anwendungsbetreuung (IT). Hier
werden der Umfang und die Frage, ob die Stellen jetzt besetzt werden miissen oder nicht nach
und nach besetzt werden konnten hinterfragt. Bei der Stelle des ZEF wird die Erforderlichkeit
kritisch gesehen und gefragt, ob eine Befristung mdglich sei bis zur Abwicklung der gro3en
Projekte (Steitzhof, Outlet-Erweiterung).

Herr Kuhn erldutert, dass die Anwendungsbetreuung eine Pflichtaufgabe der Kommune sei,
welche sie bereits seit August letzten Jahres wahrnehmen miisse. Derzeit seien ca. 2.200
Gerite in der Betreuung.

Herr Kuhn und Frau Dr. Bucher, Rechtsamt, fiithren aus, dass auch die halbe Stelle beim ZEF
zwingend erforderlich sei, da es im Bereich des ZEF vermehrt Projekte gebe, welche eine
enorm hohe rechtliche Komplexitit aufweisen. Eine Befristung der Stelle sei nicht
zielfiihrend, da es sich nicht um spezielle und abschlieBende Projektbetreuung handele,
sondern um immer wieder neu autkommende Projekte mit umfangreicher rechtlicher
Betreuung bzw. Bewertung. Ein Zusammenhang mit der Kollegin in Elternzeit und deren
Riickkehr gebe es laut Frau Dr. Bucher nicht; Die Stelle sei unabhéngig hiervon erforderlich.
Der Haupt- und Personalausschuss diskutiert zudem tiber das Anbringen eines kw-Vermerks
an der Stelle des Klimaschutzmanagers. Hier sei man informiert worden, dass diese Stelle im
Anschluss an die Forderung von den Stadtwerken {ibernommen wiirde. Damit sei es
unschidlich, wenn die Stelle bei der Stadt selbst nicht unbefristet im Stellenplan sei, da dann
eine Ubernahme durch die Stadtwerke erfolgen konne.

Herr Kuhn informiert, dass ein kw-Vermerk (kiinftig wegfallend) bedeute, dass die Stelle
nicht wiederbelebt werden diirfe, falls der Stelleninhaber z.B. nach einem halben Jahr die
Verwaltung verlasse. Ein solcher Vermerk bedeute, dass die Stelle bei Freiwerden nicht
wiederbesetzt werde und dann entfalle. Er regt an, eher eine Befristung bzw. Wegtfall nach
zwei Jahren Besetzung (Ende der Férderung) anzubringen.

Herr Klein, Jugendamt, ergénzt, dass die Stellen fiir die duale Erzieherausbildung einen
reinen Systemwechsel darstellen.

Der Vorsitzende informiert, dass alle Stellen iiberpriift und erforderlich seien.



22. Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am 19.01.2022

Ausschussmitglied Dettweiler, FWG-Fraktion, gibt an, dass die Fraktion dem Haushalts-
sowie dem Stellenplan zustimmen werde.

Ausschussmitglied Benoit, AfD-Fraktion, regt an, Projekte (z.B. Kirchberg) zu verschieben.
Sie werde dem Haushalts- sowie Stellenplan nicht zustimmen, da diese nicht im Sinne der
Haushaltskonsolidierung seien. Beide enthalten aus Sicht von Ausschussmitglied Benoit
Ansitze, die der Konsolidierung entgegenstehen.

Ausschussmitglied Dr. Pohlmann, GRUNE, wiirde gerne auch in den Haushaltsansitzen den
Klimaschutz eher abgebildet sehen, freut sich aber {iber die Stelle des Klimaschutzmanagers.

Im Ubrigen werde die Fraktion dem Haushalts- und Stellenplan zustimmen.

Die tlibrigen Fraktionen sehen den Haushaltsplan als unproblematisch, den Stellenplan jedoch
als kritisch an.

Ausschussmitglied Diiker weist auf das Problem hin, dass befristete Stellen am Ende der
Laufzeit meist zwingend erforderlich seien und unbedingt entfristet werden sollten laut
jeweiligem Fachamt.

Der Haupt- und Personalausschuss macht dem Stadtrat folgende

Beschlussvorschlige:

1. Die beigefiigte Nachtragshaushaltssatzung der Stadt Zweibriicken fiir das
Haushaltsjahr 2022 wird als Satzung beschlossen, dem Nachtragshaushaltsplan der
Stadt Zweibriicken fiir das Haushaltsjahr 2022 wird zugestimmt.

Abstimmungsergebnis:
Ja: 12
Nein:
Enthaltung: |1

An der Abstimmung nahmen 14 Mitglieder teil.

2. Dem beigefligten Nachtragsstellenplan zum Nachtragshaushaltsplan der Stadt
Zweibriicken fiir das Haushaltsjahr 2022 wird in der vorgelegten Fassung zugestimmt.

Abstimmungsergebnis:
Ja: 6
Nein: 1
Enthaltung: | 7

An der Abstimmung nahmen 14 Mitglieder teil.
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Verteiler:
11
20



22. Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am 19.01.2022

Punkt 2: Bekanntgabe von iiber- bzw. auflerplanméafligen
(offentlich) Aufwendungen/Auszahlungen bis 10.000 Euro

Vorlage: 20/2215/2021

Der Vorsitzende verweist auf die Vorlage und gibt dem Haupt- und Personalausschuss die
iber- bzw. aullerplanméfBigen Aufwendungen/Auszahlungen bekannt.

Verteiler:
20



Punkt 3:
(offentlich)

22. Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am 19.01.2022

Genehmigung von iiber- bzw. auflerplanmiifligen
Aufwendungen/Auszahlungen iiber 10.000 Euro
Vorlage: 20/2233/2021

Der Vorsitzende verweist auf die Vorlage.

Ohne Aussprache fasst der Haupt- und Personalausschuss einstimmig folgenden

Beschluss:

Den Antrigen der Amter gemiB Anlage wird zugestimmit.

Abstimmungsergebnis:
Ja: 14
Nein: 0
Enthaltung: | 0

An der Abstimmung nahmen 14 Mitglieder teil.

Verteiler:
20



22. Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am 19.01.2022

Punkt 4: Anderung der Jagdsteuersatzung
(offentlich) Vorlage: 20/2232/2021

Der Vorsitzende verweist auf die Vorlage.

Herr Dr. Dormann, Kdmmerei, und Herr Stefaniak, Ordnungsamt, fiihren die Thematik kurz
aus.

Herr Stefaniak gibt an, dass man bereits mit der Jagerschaft gesprochen habe und mit einer
hohen Beteiligung aus deren Reihen rechne. Auf Riickfrage von Ausschussmitglied Moulin,
erklart er, dass eine Entsorgung unmittelbar erfolgen miisse, was bedeute ,,ohne schuldhaftes
Zogern®. Die Polizei werde als erstes informiert und danach der jeweilige Jagdpéchter, der fiir
das betroffene Gebiet zusténdig sei. Da man mit einer hohen Beteiligung rechne, rechne man
nur mit ganz wenigen Fillen, in denen es dann keinen zustindigen Jagdpéchter gebe. Sollte
sich die Umstellung des Systems im ersten Jahr als nicht zielfiihrend erweisen, konne man im
Folgejahr zum Ursprungssystem zuriickkehren. Die Vereinbarungen sollten ab der nédchsten
Pachtzeit fiir ein Jahr abgeschlossen werden.

Die Frage, ob man die Jagdpéchter fiir eine Befreiung von der Jagdsteuer verpflichten konne,
verunfalltes Wild zu entsorgen, sei bislang nicht aufgekommen und daher nicht gepriift.

Der Haupt- und Personalausschuss macht dem Stadtrat einstimmig folgenden

Beschlussvorschlag:

1. Der in der Anlage 3 beigefiigte Entwurf einer Satzung zur Anderung der Satzung der
Stadt Zweibriicken iiber die Erhebung einer Jagdsteuer vom 08.01.1996 wird als
Satzung beschlossen.

2. Dem Abschluss von Vereinbarungen mit den Jagdausiibungsberechtigten nach
Maligabe von Anlage 4 wird zugestimmt.

Abstimmungsergebnis:
Ja: 14
Nein: 0
Enthaltung: | 0

An der Abstimmung nahmen 14 Mitglieder teil.

Verteiler:
20

30

32

10.2.1

10
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11



Punkt 5:
(offentlich)

22. Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am 19.01.2022

Vergabeangelegenheiten

12



22. Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am 19.01.2022

Punkt 5.1: Kinderspielpliitze — Neugestaltung Spielplatz Oberauerbach
(offentlich) Garten- und Landschaftsbauarbeiten
Auftragserhohung Fa. Michael Meier, Garten- und
Landschaftsbau

Vorlage: 51/2235/2022
Der Vorsitzende verweist auf die Vorlage.

Auf Riickfragen hin, erldutert Herr Hoyer, UBZ, die einzelnen Mehrkosten. Teilweise seien
Elemente nicht im Vorfeld planbar gewesen, jedoch seien auch Versdumnisse entstanden.

Mehrere Fraktionen bitten, kiinftig besser zu planen und Auftragserhohungen generell zu
vermeiden bzw. auf maximal 15 Prozent zu verringern. Zudem wundern sich mehrere
Ausschussmitglieder, dass die Ursprungsplanungen teilweise knapp unter 50.000 Euro ldgen
und damit noch in die Zustdndigkeit des Oberbiirgermeisters gefallen seien. Hétte man keine
Positionen in der Planung vergessen, wire die Auftragsvergabe iiber 50.000 Euro gewesen.

Der Vorsitzende weist drauf hin, dass dies sicherlich nicht beabsichtigt gewesen sei.

Der Haupt- und Personalausschuss fasst einstimmig folgenden

Beschluss:

Die Verwaltung des Jugendamtes schldgt dem Hauptausschuss vor, der Auftragserh6hung von
47.927,55 € um 23.407,77 € auf 71.335,32 € fiir Garten- und Landschaftsbauarbeiten der Fa.
Michael Meier am Kinderspielplatz Oberauerbach zuzustimmen.

Abstimmungsergebnis:
Ja: 13
Nein: 0
Enthaltung: | 0

An der Abstimmung nahmen 13 Mitglieder teil.

Verteiler:
84
51
30

13



22. Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am 19.01.2022

Punkt 5.2: BaumafBinahme Schwarzbach - Sanierung der Spundwand
(offentlich) Schillerstrafle 1- 5;
Vergabeangelegenheit / Nachtragsangebot CP ortl. Bauleitung
Beschlussfassung

Vorlage: 60/2251/2022
Der Vorsitzende verweist auf die Vorlage.

Auf Riickfrage mehrerer Ausschussmitglieder gibt Herr Ernst, Bauamt, an, dass Niemand in
der Lage sei, verldsslich zu sagen, dass es sicher zu keinen weiteren Unwégbarkeiten und
damit Mehrkosten kdme. Man gehe davon zwar nicht aus, jedoch kénne man dies nicht sicher
sagen.

Herr Michels, Bauamt, stimmt dem vollends zu und sieht in einer gegenteiligen Aussage und
einem ,,Wegreden* moglicher Unwigbarkeiten, wie sie der Ausschuss hier fordere, eine
unseridose Aussage. Die Ausfiihrungen erfolgen zudem exakt wie im Stadtrat vorgestellt.
Unwiégbarkeiten konne es daher hochstens noch hinter der Wand geben.

Herr Ernst gibt zudem an, dass es sich bei den Mehrkosten nicht um erhéhte
Honorarleistungen aufgrund erhéhter Bausummen bzw. Planungsleistungen handele, sondern
um Leistungen, die auf Stundenbasis abgerechnet wiirden aufgrund erhohter
Bauiiberwachung und es sich damit nicht um Planungsleistungen handele.

Der Vorsitzende bestdtigt den Verdacht, dass die Angelegenheit noch vor Gericht gehen
werde.

Der Haupt- und Personalausschuss fasst folgende

Beschluss:

1. Das Honorarangebot zur ortl. Bauiiberwachung vom 20.12.2021 wird zum Angebotspreis
von 41.983,20 € (brutto) an das Ingenieurbiiro CP Beratende Ingenieure GmbH & Co.KG,
Ingberter Stral3e 49, 66583 Spiesen-Elversberg, vergeben.

Der HOAI-Gesamtauftrag vom 05.10.2021 mit einer Bruttoauftragssumme von 49.527,67 €
erhoht sich durch die Vergabe um 41.983,20 € auf 91.510,87 €.

Abstimmungsergebnis:
Ja: 9
Nein: 2
Enthaltung: | 2

An der Abstimmung nahmen 13 Mitglieder teil.

2. Der zugehorigen auBBerplanmifBigen Ausgabe wird gem. Anlage 3 inklusive
Deckungsvorschlag zugestimmt.

14



22. Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am 19.01.2022

Abstimmungsergebnis:
Ja: 13
Nein: 0
Enthaltung: | 0

An der Abstimmung nahmen 13 Mitglieder teil.

Verteiler:
60
30

15



22. Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am 19.01.2022

Punkt 5.3: Umnutzung der ehemaligen Feuerwehrfahrzeughalle zum
(offentlich) Mehrzweckraum und Anbau einer Toilettenanlage;
Auftragserhohung

Vorlage: 60/2250/2022
Der Vorsitzende verweist auf die Vorlage.

Herr Hartmann, Bauamt, erklirt, dass der Untergrund bedauerlicherweise nicht so gewesen
sei, wie man ihn vermutet habe. Der Kanal habe an einem anderen als geplanten Ort
angeschlossen werden miissen. Hier habe man vorab eine Abstimmung mit dem UBZ
versdumt und sieht Verbesserungsbedarf fiir die Zukunft.

Ausschussmitglied Franzen sieht die Umplanungen im laufenden Betrieb sowie
unvorhersehbaren Umsténde bei einem stadtischen Objekt als fraglich und
verbesserungsbediirftig an.

Der Ausschuss erinnert beziiglich der aktuellen Gesamtauftragssumme in Hohe von ca.
700.000 Euro an die Aussage des damaligen Oberbiirgermeisters Kurt Pirmann, dass diese

Mafnahme maximal 350.000 - 400.000 Euro ausgegeben wiirden.

Herr Michels, Bauamt, informiert, dass es bei der damaligen Aussage aber um Planungen rein
fiir die Umnutzung gehandelt habe. Der Anbau von Toiletten wére z.B. nicht inbegriffen
gewesen.

Ausschussmitglied Moulin erinnert den Ausschuss daran, dass das Projekt aber von allen
Ratsmitgliedern in der jetzigen Ausfiihrung gewollt war.

Der Haupt- und Personalausschuss fasst einstimmig folgenden

Beschluss:

Der Auftrag der Firma Wolf & Sofsky, Johann-Schwebel-Straf3e 2, 66482 Zweibriicken, wird
von 86.818,79 €/brutto um 33.900,68 €/brutto auf 120.719,47 €/brutto erhoht.

Abstimmungsergebnis:
Ja: 10
Nein: 0
Enthaltung: | 2

An der Abstimmung nahmen 12 Mitglieder teil.

Verteiler:
60
40
30

16



22. Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am 19.01.2022

Punkt 5.4: Bau Rampe Innenstadt A8 ,,Uberflieger" - Ingenieurleistungen;
(offentlich) Auftragserhohung Ingenieurleistungen

Vorlage: 84/2236/2022
Der Vorsitzende verweist auf die Vorlage.
Herr Mannschatz, UBZ, erginzt, dass die Entwésserung und die Planungen zum Zubringer
vom zwischenzeitlich zustindigen Autobahnamt so gefordert worden sei.

Beides sei in dieser Ausfiihrung vorab nicht geplant gewesen.

Der Haupt- und Personalausschuss fasst folgenden

Beschluss:

Die Auftragssumme der Ingenieurleistung fiir den Bau der Rampe Innenstadt A8
,Uberflieger des Ingenieurbiiros Schonhofen, Hertelsbrunnenring 5, 67657 Kaiserslautern
wird von 80.169,26 € um 17.371,52 € auf 97.540,78 € erhoht.

Abstimmungsergebnis:
Ja: 5
Nein: 3
Enthaltung: | 4

An der Abstimmung nahmen 12 Mitglieder teil.

Verteiler:
84
30

17



22. Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am 19.01.2022

Punkt 6: Vollzug des § 94 Abs. 3 GemO, Annahme von Spenden
(offentlich) Vorlage: 10/2238/2022

Der Vorsitzende verweist auf die Vorlage.

Ohne Aussprache fasst der Haupt- und Personalausschuss folgenden

Beschluss:

Der Annahme folgender Spenden wird zugestimmt:

1. Die Sparkasse Siidwestpfalz, Bahnhofstrale 21-29, 66953 Pirmasens, spendet der
Spiel- und Lernstube der Stadtverwaltung Zweibriicken 9.000,00 € (1.500,00 € je
Einrichtung).

2. Die Lotto Rheinland-Pfalz GmbH spendet dem Kultur- und Verkehrsamt 10.000,00 €
(netto) fiir das Festival Euroclassic 2021.

3. Die Mobel Martin GmbH & Co. KG spendet dem Kultur- und Verkehrsamt 7.000,00 €
(netto) fiir das Festival Euroclassic 2021.

4. Die Credit Mutuel spendet dem Kultur- und Verkehrsamt 700,00 € fiir das Festival
Euroclassic 2021.

5. Die Lotto Saartoto GmbH spendet dem Kultur- und Verkehrsamt 2.500,00 € fiir das
Festival Euroclassic 2021.

6. Die Sparkasse Siidwestpfalz spendet dem Kultur- und Verkehrsamt
2x 5.000,00 € fiir das Festival Euroclassic 2021 (Exklusivprdsentation von zwei
"Partnerkonzerten" jeweils in Pirmasens und Zweibriicken).

7. Die Becker & Maurer GmbH & Co0.KG, Schlachthofstralie 6-16, 66482 Zweibriicken,
spendet der Kita Regenbogen 500,00 €.

8. Der evangelische Krankenpflegeverein, Altheimer Str. 63a, 66482 Zweibriicken,
spendet
dem Gemeindehaus Mittelbach 1.000,00 € fiir Barrierefreiheit.

9. Manuel Conzelmann, Vohren 16a, 48231 Warendorf, spendet der Stadt fiir die
Ausrichtung des ,,Blaulichtabends® einen Betrag in Hohe von 2.500 €.

Abstimmungsergebnis:
Ja: 11
Nein: 0
Enthaltung: | 0

An der Abstimmung nahmen 11 Mitglieder teil.
Ausschussmitglied Sara-Kim Schneider befand sich zum Zeitpunkt der Abstimmung nicht im
Sitzungsraum.

Verteiler:
10.2.1.2

20
51

18
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22. Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am 19.01.2022

Punkt 7: Bekanntgabe der im nicht-6ffentlichen Teil gefassten Beschliisse

(offentlich)

Der Vorsitzende gibt die im nicht-6ffentlichen Teil gefassten Beschliisse bekannt:

Dem Stadtrat wurden drei Einstellungen und eine Hohergruppierung empfohlen.

20



22. Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am 19.01.2022

Der Vorsitzende bedankt sich bei den Anwesenden fiir die Mitarbeit und schliet die Sitzung
um 20:10 Uhr.

Der Vorsitzende Die Schriftfihrer
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